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PLAN ESTRATÉGICO DE LA PAC DE ESPAÑA  

INTERVENCIÓN 7119 - LEADER 

LÍNEA 7119_3 

AYUDA PARA PROYECTOS DE COOPERACIÓN 

ANEXO XXX 

PROYECTO DE COOPERACIÓN 

TITULO DEL PROYECTO:  
SEMBRAR: SOSTENIBILIDAD, EMPLEO, MIGRACIÓN, BIENESTAR, REPOBLACIÓN, ACTIVACIÓN, 
RENOVACIÓN 

ÁMBITO TERRITORIAL:  ASTURIAS  ESPAÑA  EUROPA/OTROS 

 

1. DATOS GENERALES DEL GAL COORDINADOR DEL PROYECTO. 

GRUPO COORDINADOR 

Nombre: Asociación Grupo de Acción Local para el desarrollo de la Comarca del Camín Real de la Mesa 

Domicilio: Parque Empresarial La Cardosa. Edificio C.I.E. 1ª planta. Oficinas 1, 2 y 4. 33820 Grado. Asturias. 

REPRESENTANTE 

1º Apellido: FERNANDEZ 

2º Apellido: FERVIENZA Nombre: BELARMINO 

Teléfono/E-mail: 985754783/ caminrealdelamesa@caminrealdelamesa.es 

 

DATOS DEL GAL COORDINADOR A EFECTOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 
 

GRUPO COORDINADOR 

Nombre: Asociación Grupo de Acción Local para el Desarrollo de la Comarca del Camín Real de la Mesa 

Domicilio: Parque Empresarial La Cardosa. Edificio C.I.E. 1ª planta. Oficinas 1, 2 y 4. 33820 Grado. Asturias. 

REPRESENTANTE 

1º Apellido: FERNANDEZ 

2º Apellido: FERVIENZA Nombre: BELARMINO 

Teléfono/E-mail: 985754783 -- caminrealdelamesa@caminrealdelamesa.es 

 

2. DATOS GENERALES DEL RESTO DE GAL COOPERANTES.  

GAL COLABORADOR 1 

Nombre: ASOCIACIÓN CENTRO DE DESARROLLO NAVIA-PORCÍA 

Domicilio: C/ ANTONIO FERNÁNDEZ VALLINA, 6 - CP 33710 NAVIA (ASTURIAS) 

REPRESENTANTE 

1º Apellido: BARRIENTOS 

2º Apellido: GONZÁLEZ Nombre: JOSÉ ANTONIO 

Teléfono/E-mail: 985474951 / 52 --    info@naviaporcia.com 

GAL COLABORADOR 2 

Nombre: CEDER VALLE DEL ESE-ENTRECABOS 

Domicilio: Avda. de la Constitución, nº42, bajo. 33891 La Espina, Salas, Asturias 

REPRESENTANTE 

1º Apellido: HIDALGO 

2º Apellido: ALONSO Nombre: SERGIO 

Teléfono/E-mail: 985 83 75 12 -- ceder@ese-entrecabos.com 
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3. DATOS GENERALES DE OTRAS PERSONAS Y/O ENTIDADES COLABORADORAS. 

COLABORADOR 1 

Nombre:  

Domicilio:  

REPRESENTANTE 

1º Apellido:  

2º Apellido: Nombre:  

Domicilio: 

Teléfono/E-mail: 

 

COLABORADOR 2 

Nombre: 

Domicilio: 

REPRESENTANTE 

1º Apellido: 

2º Apellido: Nombre: 

Domicilio: 

Teléfono/E-mail: 

 

4. DATOS DEL PROYECTO. 

4.1. TÍTULO 

TÍTULO 

 
SEMBRAR: SOSTENIBILIDAD, EMPLEO, MIGRACIÓN, BIENESTAR, REPOBLACIÓN, ACTIVACIÓN, 
RENOVACIÓN.  
Proyecto de Cooperación para el empleo y la repoblación rural. 

 

4.2. PLAZOS DE EJECUCIÓN Y ANUALIDADES PREVISTAS 

PLAZOS DE EJECUCIÓN Y ANUALIDADES PREVISTAS 

El plazo de ejecución del proyecto será una vez aprobado hasta 31 de diciembre de 2027. 

El siguiente cuadro resume por GAL participante, actuación y anualidad, lo previsto: 

 
 

 

Entidad 

participante
Año

Gastos 

preparatorios

 

Gastos de 

coordinación 
Actuación 1 Actuación 2 Actuación 3 Actuación 4 

TOTAL POR 

ANUALIDAD /  

GAL

TOTAL POR 

ENTIDAD 

PARTICIPANTE

CAMIN REAL MESA 2025 0,00 28.400,00 28.470,00 3.000,00 0,00 59.870,00

CAMIN REAL MESA 2026 20.456,81 53.000,00 1.000,00 40.600,00 3.000,00 118.056,81

CAMIN REAL MESA 2027 40.913,61 63.000,00 0,00 24.800,00 2.000,00 130.713,61

NAVIA-PORCIA 2025 0,00 18.400,00 9.470,00 1.000,00 0,00 28.870,00

NAVIA-PORCIA 2026 11.240,79 32.000,00 1.000,00 9.400,00 1.000,00 54.640,79

NAVIA-PORCIA 2027 11.240,79 32.000,00 20.000,00 9.400,00 4.000,00 76.640,79

ESE-ENTRECABOS 2025 0,00 18.400,00 0,00 1.000,00 0 19.400,00

ESE-ENTRECABOS 2026 0,00 48.000,00 1.000,00 9.400,00 1.000,00 59.400,00

ESE-ENTRECABOS 2027 0,00 48.000,00 0,00 9.400,00 4.000,00 61.400,00

83.852,00 341.200,00 60.940,00 108.000,00 15.000,00

608.992,00 608.992,00TOTAL PROYECTO 608.992,00

308.640,42

160.151,58

140.200,00
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4.3. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO (Resumen del proyecto a realizar, contribución del mismo al desarrollo sostenible del 
medio rural. descripción de las acciones que se llevarán a cabo, papel de cada participante en las actuaciones…) 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

Este Proyecto busca atraer nuevas personas pobladoras mediante incentivos de vivienda, empleo y 
producción agrícola innovadora, asegurando un desarrollo equilibrado y sostenible. 

La despoblación y la falta de mano de obra afectan el desarrollo económico y social. Al mismo tiempo, 
numerosas personas inmigrantes buscan oportunidades para establecerse en comunidades donde puedan 
trabajar, vivir dignamente y contribuir al crecimiento local. 

Este Proyecto nace como una respuesta a estos desafíos, promoviendo la inclusión de nuevas personas 
pobladoras en áreas rurales mediante el acceso a vivienda, empleo, formación y participación comunitaria. 
La iniciativa busca no solo ofrecer oportunidades a las personas inmigrantes, sino también revitalizar las 
comunidades receptoras, fortaleciendo la economía local y fomentando la convivencia intercultural. 

Además, aprovechando la experiencia del Camín Real de la Mesa en Honduras, analizando los impactos 
que las visitas a Asturias de las diferentes delegaciones han provocado en su país, se busca posibilitar un 
“Programa de Prácticas Internacional en Empresas Rurales”, para personas jóvenes recién tituladas 
hondureñas, un “ERASMUS RURAL”, que contribuya a su progreso, que amplíe la visión y el conocimiento 
de otra cultura, facilitando el intercambio con la juventud asturiana, que estimule la solidaridad, la 
cooperación activa y la ciudadanía global. 

La Estrategia de la Unión Europea para la Juventud 2019-2027, incluye en la meta número 8 sobre 
“Aprendizaje de calidad”, la necesidad de “garantizar a la juventud un acceso a la educación para la 
ciudadanía, a fin de proporcionarles un conocimiento sólido de los sistemas políticos, la democracia y los 
derechos humanos, que también puede obtenerse a través de experiencias centradas en la comunidad, a 
fin de promover una participación civil activa”, para enfrentar y resolver desafíos globales, y contribuir de 
manera proactiva a un mundo justo, inclusivo y sostenible. 

La Estrategia Asturiana de Educación para el Desarrollo Sostenible y la Ciudadanía Global (2023-2033), se 
refiere a la Educación para el Desarrollo Sostenible y la Ciudadanía Global entendida “como un proceso 
educativo encaminado a generar una ciudadanía global, crítica y activa que esté comprometida en la 
construcción de una sociedad solidaria, justa y equitativa” 

A través de este proyecto, como experiencia piloto, se generará un modelo de integración sostenible que 
beneficiará tanto a las personas recién llegadas como a la población local, impulsando el desarrollo rural y 
la cohesión social, con especial incidencia en la juventud rural. 
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4.4. ÁMBITO TERRITORIAL DE ACTUACIÓN (Información sobre el alcance territorial del proyecto y las 

ideas, los conocimientos, recursos humanos y materiales, incluidos los financieros, dispersos por el 

territorio que se pretenden poner en común) 

ÁMBITO TERRITORIAL DE ACTUACIÓN 

 

Municipios de las comarcas del Camín Real de la Mesa, Navía-Porcía y Valle del Ese-Entrecabos. 
 

 

 
 
 

 

4.5. NECESIDADES DETECTADAS (Información sobre el análisis de las necesidades en el territorio 

detectadas. Antecedentes y situación actual, identificando las desventajas y/o limitaciones de lo 

existente) 

NECESIDADES DETECTADAS 

 

El despoblamiento de las zonas rurales no es un problema, es EL PROBLEMA. 

La mayor parte de las dificultades que atraviesan las zonas rurales son consecuencia directa del 
despoblamiento: 

• Disminución de los servicios públicos. 
• Escasez de oferta de servicios privados. 
• Abandono de tierras de cultivo. 
• Pérdida de riqueza y biodiversidad. 
• Riesgo de incendios. 
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El siguiente gráfico muestra la evolución de la población de las Comarcas LEADER, desde 1991 al 2019, 
según datos de SADEI. 

 

La pérdida de población lleva aparejada una disminución de los servicios públicos, una cada vez más 
escasa oferta de servicios privados y el abandono de tierras de cultivo, lo que profundiza aún más el 
problema. 

La previsión de la evolución de la población hasta el año 2049, en base a datos actuales de natalidad, 
mortalidad, etc… elaboradas por la Fundación CTIC, muestran las siguientes tendencias en los tres Grupos 
de Acción cooperantes en este proyecto: 
 
CAMIN REAL DE LA MESA: 
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NAVIA-PORCIA: 
 
 

 
 

VALLE DEL ESE-ENTRECABOS: 
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El abandono de las tierras de cultivo hace que seamos más dependientes del exterior para productos de 
consumo diario. La escasísima producción agraria en Asturias se traduce en que los productos 
comercializados en Mercasturias, solamente en un 2,53 %, tengan procedencia de la región. 

 

Otro de los grandes obstáculos que bloquean la llegada de nuevas personas pobladoras a las zonas 
rurales y el mantenimiento de la juventud es la dificultad en el acceso a la vivienda. La reducida oferta de 
viviendas en alquiler, a pesar del gran parque de construcciones vacías o con un uso estival mínimo, y los 
precios elevados de compra, tanto de inmuebles como de terrenos edificables, frenan el asentamiento de 
nuevas personas, incluidas las jóvenes emancipadas. 

Este proyecto pretende incidir como experiencia piloto y efecto demostrativo en la inserción de nuevas 
personas pobladoras en las zonas rurales, facilitando empleo, demostrando que se puede vivir 
recuperando nuestra producción agrícola, con una oferta de vivienda, y con un programa de acogida e 
inserción en la idiosincrasia del medio rural, con especial incidencia en la juventud. 

 
 

 

4.6. OBJETIVOS DEL PROYECTO (Objetivos generales y objetivos concretos de interés compartido que se 

pretenden alcanzar con el desarrollo del proyecto.) 

OBJETIVOS DEL PROYECTO 

 
Objetivo General: Generar un modelo de integración sostenible en zonas rurales que beneficiará tanto a 
las personas recién llegadas como a la población local, impulsando el desarrollo rural y la cohesión social, 
con especial incidencia en la juventud rural. 
 
 
Objetivos Específicos: 

O.E.1. Fomentar el asentamiento poblacional en concejos de la zona rural. 

O.E.2. Crear oportunidades para familias/mujeres con hijas e hijos jóvenes, facilitando empleo y 
vivienda. 
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O.E.3. Favorecer la integración social, económica y cultural de personas inmigrantes en 
comunidades rurales. 

O.E.4. Incentivar la producción agrícola. 

O.E.5. Estimular la solidaridad, la cooperación activa y la ciudadanía global, sobre todo en personas 
jóvenes. 

 
 
 

 

 

 

4.7. RELACIÓN DE LOS OBJETIVOS CON CADA UNA DE LAS EDL DE LOS GAL PARTICIPANTES O CON LOS 

INTERESES ESTATUTARIOS O ADOPTADOS POR OTRAS PERSONAS Y/O ENTIDADES COLABORADORAS  

RELACIÓN OBJETIVOS CON EDL DE GAL PARTICIPANTES O INTERESES OTRAS PERSONAS Y/O ENTIDADES. 

 

En el caso del GAL CAMIN REAL DE LA MESA, en su EDLP, figuran como LÍNEAS ESTRATÉGICAS de la 
EDL, que encajan con los objetivos del presente proyecto: 
 

Líneas Estratégicas 

Atracción de nuevos pobladores, sobre todo jóvenes y mujeres. 

Promover la producción de alimentos de calidad, conservando la biodiversidad e incorporando medidas de 
adaptación y mitigación al cambio climático 

Promover la innovación territorial en sus diferentes modalidades. 

 

En el caso del GAL Navia-Porcía, en su EDLP, define  su objetivo 3.2. como “Dotación de recursos para el 
asentamiento de nuevos residentes: Actuar de forma coordinada en diferentes frentes (empleo, vivienda y 
servicios) que hagan el medio rural atractivo para el asentamiento de nuevos pobladores procedentes de 
zonas urbanas.”  

Según se recoge en la estrategia este objetivo se establece con el fin de cubrir la siguientes necesidades: 
“Aumentar la disponibilidad de viviendas para nuevos/as residentes y apoyar el acceso a una vivienda de 
familias que trasladen su residencia a la comarca, especialmente en aquellas zonas con mayor grado de 
ruralidad; Proporcionar a las personas nuevas residentes herramientas para su inserción laboral y social; 
Garantizar el acceso equitativo a los beneficios y oportunidades que la conectividad a Internet puede 
proporcionar, generando oportunidades educativas, mejorando el acceso a los servicios de salud, de ocio y 
cultura y facilitando la interacción social”.  

Para alanzar este objetivo, en la línea 5 “Cooperación” del plan de acción de la EDLP se incluye como 
ejemplo de temática de  proyecto estratégico a poner en marcha “la atracción de nuevos/as pobladores/as” 

 

En el caso del GAL VALLE DEL ESE-ENTRECABOS el objetivo general 4 de su EDLP se plantea, Afrontar 
con medidas directas el reto demográfico (empleo, vivienda y servicios), que se desarrolla a través de tres 
objetivos específicos como son: 
4.1. Favorecer la mejora y el mantenimiento de las infraestructuras sociales locales. 
4.2. Apoyar la rehabilitación y mejora de las edificaciones existentes. 
4.3. Promover la creación de empleo en la comarca. 
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En la EDLP del Valle del Ese-Entrecabos también se recoge la necesidad de propiciar Oportunidades y 
desafíos para nuevos pobladores de los espacios rurales. Independientemente del perfil, es necesario el 
arraigo de estas personas en el territorio para lograr su asentamiento a largo plazo. No solo influyen las 
motivaciones laborales, también la posibilidad de desarrollar un proyecto de vida satisfactorio en una 
comunidad en la que sean bien acogidos. 
Se propone la aplicación de un plan piloto para la atracción de nuevos pobladores como proyecto de 
cooperación entre los GAL. 
 

 

 
4.8. PLAN DE ACCIÓN. (Objetivos traducidos en acciones) 

PLAN DE ACCIÓN 

 

Gastos Coordinación: 

Se prevé la contratación de 2 personas, como Personal Técnico de Cooperación, en el caso del GAL 
Camín Real de la Mesa, se imputará el 100% de su coste a este proyecto, en el caso del GAL Navía-
Porcía, se imputará el 25% de su coste a este proyecto, el GAL Valle del Ese-Entrecabos no prevé ninguna 
contratación. 

ACTUACIÓN 1. Integración de Familias/Mujeres con Hijas e Hijos Jóvenes 
1.1. Análisis de casos de éxito. 
1.2. Identificación de oportunidades de los concejos potencialmente receptores (empleo, vivienda, personal 
de acompañamiento…). 
1.3. Difusión y selección de las familias/mujeres interesadas. 
1.4. Diseño de un programa de acogida, acompañamiento y seguimiento individualizado. 
1.5. Programa de acceso a vivienda: rehabilitación de edificios municipales y viviendas privadas 
disponibles. 

ACTUACIÓN 2. Finca Experimental de Producción Agrícola 
2.1. Identificación de fincas disponibles. 
2.2. Redacción de los instrumentos jurídicos. 
2.3. Elaboración de memoria técnica: cultivos, superficies, calendario y viabilidad económica. 
2.4. Plan de explotación y comercialización. 
2.5. Difusión y selección de familias interesadas. 
2.6. Formalización de documentación. 

ACTUACIÓN 3. Programa de Prácticas Internacionales en empresas rurales “Erasmus Rural” 
3.1. Asistencia jurídica para entrada en España. 
3.2. Captación de empresas receptoras. 
3.3. Selección de participantes. 
3.4. Diseño del programa de prácticas. 
3.5. Intercambio con juventud asturiana. 

ACTUACIÓN 4. Sistematización y Difusión 
4.1. Documento de sistematización. 
4.2. Estrategia de difusión. 
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4.9. DESTINATARIOS Y JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS GENERAL DEL PROYECTO (Información cualitativa y 

cuantitativa sobre los destinatarios finales del proyecto por grupos objetivo y el grado de 

participación de los sectores socioeconómicos del territorio, tanto públicos como privados, afectados 

por las finalidades y los objetivos del proyecto) 

DESTINATARIOS Y JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL PROYECTO 

 

• Familias jóvenes en busca de una vida rural con oportunidades económicas. 
• Mujeres con hijas e hijos jóvenes que necesiten apoyo para emprender o trabajar. 
• Personas jóvenes recién tituladas hondureñas en busca de experiencia laboral internacional. 
• Empresas rurales de los territorios implicados. 
• Sociedad civil de las zonas de aplicación del Proyecto, con especial incidencia en la juventud. 

 
4.10. RESULTADOS ESPERADOS/INDICADORES DEL PROYECTO. (Cuantificación de los resultados esperados 

con la ejecución del proyecto. Acción-indicador)  

RESULTADOS ESPERADOS/INDICADORES DEL PROYECTO 

 

ACTUACIÓN  INDICADOR  VALOR ESPERADO 

A.1. 
I.1.A.1.  Número de familias acogidas. 

6 familias; Recogida de 
datos desagregados por 

edad y género. 

I.2.A.1.  
Número de edificios municipales 
adecuados para vivienda 3 

I.3.A.1.  
Número de viviendas privadas puestas 
en el mercado 9 

A.2. 

I.4.A.2.  Número de fincas identificadas. 6 

I.5.A.2.  
Número de hectáreas puestas en 
producción Mínimo 2 Ha 

I.6.A.2.  
Número de especies y variedades de 
cultivo por finca 4 

A.3. 

I.7.A.3.  
Número de empresas rurales 
interesadas. 20 

I.8.A.3.  

Número de personas jóvenes 
hondureñas participantes en el 
“ERASMUS RURAL”. 

10 personas jóvenes; 
M/H:50% 

I.9.A.3. 
Eventos de intercambio juvenil 
realizados. 

3 eventos; 150 personas 
jóvenes; M/H: 50% 

A.4. I.10.A.4. 

Descripción de buenas prácticas para 
la inserción de personas inmigrantes 
en zonas rurales 

Programa de recepción,  
acogida, 

acompañamiento y 
seguimiento 

I.11.A.4. 
Descripción de buenas prácticas en el 
programa ERASMUS RURAL 

Programa de prácticas 
en empresas rurales 
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I.12.A.4. Plan de comunicación y difusión 

10 noticias en prensa, 
radio y televisión; 20 

publicaciones en redes 
sociales; reportaje 

fotográfico; 3 videos 
cortos para RRSS; 3 

talleres de transferencia 
de conocimiento. 

 

 
4.11. NOVEDADES QUE PRESENTA EL ENFOQUE DEL PROYECTO Y EFECTO DEMOSTRATIVO (Describir las 

soluciones/acciones innovadoras que se desarrollarán en el transcurso del proyecto que se adoptarán 

y pondrán en práctica durante el ciclo de vida del mismo. Indicar de qué modo el enfoque adoptado 

va más allá de las prácticas actuales en el sector/zona y en qué medida los resultados son 

extrapolables y el proyecto tiene carácter transferible). 

NOVEDADES QUE PRESENTA EL ENFOQUE DEL PROYECTO Y EFECTO DEMOSTRATIVO 

 
 

Los principales elementos diferenciadores son: 
 

• Replantea la repoblación como un proceso integral. 
• Fomenta la convivencia activa y la ciudadanía global a través de un programa de acogida e 

integración. 
• Reactiva la economía rural con modelos de producción sostenible. 
• Busca soluciones innovadoras en vivienda. 
• Conecta y crea redes de acción entre personas jóvenes a nivel local y global. 
 

 

 
5. PRESUPUESTO ESTIMADO 

Entidad 
participante 

Año 
Gastos 
preparatorios  

Gastos de 
coordinación  

Actuación 1  Actuación 2  Actuación 3  Actuación 4  

CAMIN REAL MESA 2025   0,00 28.400,00 28.470,00 3.000,00 0,00 

CAMIN REAL MESA 2026   20.456,81 53.000,00 1.000,00 40.600,00 3.000,00 

CAMIN REAL MESA 2027   40.913,61 63.000,00 0,00 24.800,00 2.000,00 

NAVIA-PORCIA 2025   0,00 18.400,00 9.470,00 1.000,00 0,00 

NAVIA-PORCIA 2026   11.240,79 32.000,00 1.000,00 9.400,00 1.000,00 

NAVIA-PORCIA 2027   11.240,79 32.000,00 20.000,00 9.400,00 4.000,00 

ESE-ENTRECABOS 2025   0,00 18.400,00 0,00 1.000,00 0 

ESE-ENTRECABOS 2026   0,00 48.000,00 1.000,00 9.400,00 1.000,00 

ESE-ENTRECABOS 2027   0,00 48.000,00 0,00 9.400,00 4.000,00 

 

Entidad participante 
Coordinador (S/N) 

GAL Asturias (S/N) 
Nombre 

EP1 X S  G.D.R. Camín Real de la Mesa 
EP2   S Asociación Centro de Desarrollo Navia-Porcía 
EP3   S  CEDER Valle del Ese-Entrecabos 
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Presupuesto por partidas: 

 

 
 
 
 

Descripción de las partidas del presupuesto: 

Gastos Coordinación: 
• PERSONAL a contratar:  
CRM: Personal técnico cooperación, coste 100% imputado a este Proyecto. 
NAVIA: Personal técnico cooperación, coste 25% imputado a este Proyecto. 

 

ACTUACIONES 2025 2026 2027 TOTAL
GASTOS PREPARATORIOS 0,00 0,00 0,00

GASTOS COORDINACIÓN

CONTRATACIÓN  (2) 0,00 31.697,60 52.154,40

TOTAL COORDINACIÓN 0,00 31.697,60 52.154,40 83.852,00

ACTUACIÓN 1. INTEGRACIÓN 

FAMILIAS/MUJERES CON HIJOS/AS

ASISTENCIA TÉCNICA IDENTIFICACIÓN 

OPORTUNIDADES EMPLEO/VIVIENDA 12.000,00 0,00 0,00
GASTOS ASENTAMIENTO FAMILIAS (6 

FAMILIAS) 0,00 9.000,00 9.000,00

REDACCIÓN DE PROYECTOS TÉCNICOS 

INTERVENCIÓN EDIFICIOS TITULARIDAD 

MUNICIPAL (3) 43.200,00 0,00 0,00

 ADECUACIÓN VIVIENDAS PILOTO (3) 0,00 134.000,00 134.000,00

TOTAL ACTUACIÓN 1 55.200,00 143.000,00 143.000,00 341.200,00

ACTUACIÓN 2. FINCA EXPERIMENTAL 

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA

IDENTIFICACIÓN DE FINCAS, APTITUD, 

REDACCIÓN DE MEMORIA TÉCNICA (2 

MEMORIAS TÉCNICAS) 17.940,00 0,00 0,00

ASISTENCIA JURIDICA ELABORACIÓN 

DOCUMENTACIÓN DISPONIBILIDAD 3.000,00 0,00 0,00

PUESTA EN PRODUCCIÓN FINCAS (2 FINCAS) 20.000,00 20.000,00 0,00

TOTAL ACTUACIÓN 2 40.940,00 20.000,00 0,00 60.940,00

ACTUACIÓN 3. PROGRAMA DE PRACTICAS 

INTERNACIONALES EN EMPRESAS RURALES 

"ERASMUS RURAL"

ASISTENCIA JURIDICA ENTRADA EN ESPAÑA 

(10 JOVENES) 5.000,00 0,00 0,00

"ERASMUS RURAL". PROGRAMA DE 

PRACTICAS EN EMPRESAS (10 JOVENES) 0,00 56.400,00 37.600,00

PROGRAMA INTERCAMBIO JUVENTUD 

ASTURIANA (3 Actuaciones) 3.000,00 6.000,00

TOTAL ACTUACIÓN 3 5.000,00 59.400,00 43.600,00 108.000,00

ACTUACIÓN 4. SISTEMATIZACIÓN y DIFUSIÓN

SISTEMATIZACIÓN 0,00 0,00 6.000,00

DIFUSIÓN 0,00 4.000,00 5.000,00

TOTAL ACTUACIÓN 4 0,00 4.000,00 11.000,00 15.000,00

TOTAL 101.140,00 258.097,60 249.754,40 608.992,00

TOTAL PROYECTO 608.992,00
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Actuación 1. Integración de familias/mujeres con hijos/as. 
• Asistencia Técnica para identificar oportunidades de empleo, vivienda, tanto pública 

como privada. 
Coste: 12.000,00 €. A imputar a CRM, NAVIA, ESE. 
 
 

• Gastos de asentamiento familias. 3.000,00 € por cada familia. PREVISTO 6 FAMILIAS. 
18.000,00 €. 

A imputar:  
CRM: 2 familias, 6.000,00 € 
NAVIA: 2 familias, 6.000,00 € 
ESE: 2 familias, 6.000,00 €  

 
• Acondicionamiento de Viviendas Municipales. Redacción de proyectos técnicos. 
3 proyectos. Honorarios técnicos, redacción de proyecto básico, ejecución y dirección de 

obra. 43.200,00 €. 
A imputar CRM, NAVIA, ESE 
 
• Adecuación de 3 viviendas piloto. 
Importe Ejecución: 268.000,00 € A imputar: 120.000,00 € CRM, 58.000,00 € NAVIA, 

90.000,00 € ESE. 

 
Actuación 2. Finca experimental producción agrícola 
 
• Desarrollo de finca experimental. Identificación, Redacción de memoria técnica y puesta 

en producción. (2 FINCAS) 
Coste: 57.940,00 €. A imputar CRM y NAVIA. 
 
• Asistencia Jurídica para elaborar la documentación de disponibilidad tanto de esta 

actuación como de las viviendas municipales. Coste: 3.000,00 €. 600 € por 5 
disponibilidades (2 fincas + 3 viviendas). A imputar CRM, NAVIA, ESE. 

 

Actuación 3. Programa de prácticas internacionales en empresas rurales “ERASMUS 
RURAL”. 

 
• Asistencia jurídica entrada en España. 10 JÓVENES. 
Coste: 5.000,00 €. 500 € por trámite individual 
A imputar:  

CRM: 6 jóvenes, 3.000,00 €. 
NAVIA: 2 jóvenes, 1.000,00 € 
ESE: 2 jóvenes, 1.000,00 €  

 
• Programa de prácticas internacionales. Gastos de transporte, seguro y manutención. 10 

JÓVENES. 
Duración temporal prevista: 6 meses 

Coste viaje (2.000,00 €), seguro (600,00 €) y alojamiento/manutención/transporte: 1.150,00 
€. Total coste por participante: 9.400,00 €. Coste total: 94.000,00 € 
A imputar:  
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CRM: 6 jóvenes, 56.400,00 €. 
NAVIA: 2 jóvenes, 18.800,00 € 
ESE: 2 jóvenes, 18.800,00 €  

 
• Programa de Intercambio con Juventud Asturiana. 9.000,00 €. 
Presupuesto a tanto alzado, una actuación en cada territorio, imputado a CRM. 
 

Actuación 4. Sistematización y difusión 
Presupuesto a tanto alzado, 15.000,00 €, 5.000,00 € cada socio. 
 
 

6. OTRA INFORMACIÓN (Información relativa al proyecto para el que se solicita ayuda que no se haya 

reflejado en los apartados anteriores). 

OTRA INFORMACIÓN RELEVANTE 

 

Para la ejecución del proyecto se contará con el apoyo, asesoramiento y acompañamiento de las 
siguientes organizaciones: 
 
 

• ALTERNATIVA EN MARCHA, (AeM) es una ONG, declarada de Utilidad Pública, con sede en 
Madrid, destinada a la acogida e inserción de personas en situación de dificultad social. 
Especialmente, está centrada en la atención a mujeres, generalmente migrantes, en riesgo de 
exclusión social y sus hijas e hijos. La Asociación fue constituida en 1994, con el compromiso de 
luchar por la transformación social, la promoción de la dignidad del ser humano y la eliminación de 
todo tipo de desigualdades. https://altenativaenmarcha.org 

• La FUNDACIÓN EDES es una entidad sin ánimo de lucro formada por personas con discapacidad 
psíquica e intelectual, familias, profesionales y personas voluntarias que se unen para contribuir a 
que cada persona con discapacidad mejore su calidad de vida en pro de una sociedad más justa e 
igualitaria. 

Trabajan en la zona rural del noroccidente asturiano y la mariña lucense desde 1999, ofreciendo 
servicios especializados y apoyos que garanticen el ejercicio de los derechos, el acceso a los 
recursos y la inclusión social de cada persona. Desde hace varios años impulsan y acompañan el 
asentamiento de nueva población. https://fundacionedes.org 

• REMBLAH, contraparte hondureña para la ejecución de los proyectos de cooperación al desarrollo 
que el GDR Camín Real de la Mesa, lleva implementando en Honduras desde el 2011, es una 
organización sin fines de lucro con más de 26 años de experiencia conformada desde 1997 por 
profesionales forestales, organizaciones gremiales, academia y grupos de productores del sector 
forestal; ha acumulado experiencia en la ejecución de proyectos relacionados con el manejo y 
gestión de los recursos naturales (Manejo del Bosque Latifoliado, Cuencas Hidrográficas, Manejo 
Forestal y Desarrollo Rural Participativo entre otros), también ha sido una organización líder en la 
gestión medioambiental del país como representante de sociedad civil en proceso de cambio 
climático, turismo rural participativo y género impulsando el modelo de éxito de la Escuela de 
Empoderamiento de Género y el Camino de Los Sueños. En los últimos años, ejecuta proyectos 
orientados hacia el desarrollo rural de las comunidades hondureñas y el empoderamiento de la 
sociedad civil en la toma de decisiones, y sobre todo realizando acciones específicas que 
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contribuyan a mejorar la participación social, económica y política de las mujeres rurales en 
condiciones de igualdad, con especial incidencia en la juventud. 
https://remblah.org 

 
 
Una vez aprobado el proyecto se firmará un convenio de colaboración con cada una de las anteriores 
instituciones. 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Firman la presente, a la fecha de la firma electrónica.  

 
 

D. Belarmino Fernández Fervienza 
(Presidente GDR Camín Real de la Mesa)  

 
 
  
 
 
 
 
 
 
  
  
  

D. José Antonio Barrientos Gonzalez 
(Presidente Asociación Centro de Desarrollo Navia-Porcía) 

 
 
  
  
 
 
 
 
 
  
  

D. Sergio Hidalgo Alonso 
(Presidente Ceder Valle del Ese-Entrecabos) 
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