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RESOLUCION DE LA PRESIDENCIA DEL CEDER NAVIA-PORCIA
por la que se aprueba y se hace publica la
RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDAS Y NO ADMITIDAS

en el proceso de seleccion para la contratacion laboral indefinida de un/a Técnico/a de la Gerencia
del CEDER Navia-Porcia y la constitucion de una lista de reserva

PRIMERO.— Visto que La Asamblea General Extraordinaria del CEDER Navia-Porcia, en sesion celebrada el 26 de
junio de 2026, acordd la creacion de una plaza de Técnico/a de la Gerencia del CEDER Navia-Porcia, con caracter
laboral indefinido y a jornada completa, encomendando a la Junta Directiva la ejecucion de dicho acuerdo, la
aprobacion de las bases reguladoras del proceso de seleccion y la adopcidn de cuantos acuerdos fueran necesarios
para la cobertura de la plaza.

SEGUNDO.— Visto que en ejecucion del citado acuerdo, la Gerencia elabord un informe-propuesta y un proyecto de
bases reguladoras del proceso de seleccion, configurado con arreglo a los principios de igualdad, mérito, capacidad,
publicidad, transparencia, objetividad e imparcialidad, y teniendo en consideracion la naturaleza privada del CEDER
Navia-Porcia y las obligaciones derivadas de su condicion de Grupo de Accion Local y Grupo de Accion Local de la
Pesca.

TERCERO.— Visto que la Junta Directiva del CEDER Navia-Porcia, reunida por via telematica el 23 de julio de 2026,
aprobo las bases reguladoras del proceso de seleccion, incorporando las modificaciones acordadas durante la
sesion, autorizo el gasto correspondiente y delegd en la Presidencia, entre otras actuaciones, la convocatoria
publica del proceso, la aprobacion de las relaciones provisional y definitiva de personas admitidas y excluidas, la
resolucion de las reclamaciones que correspondan y cuantos actos resulten necesarios para la ejecucion del
acuerdo.

CUARTO.— Visto que mediante Resolucion de la Presidencia de fecha 24 de julio de 2026 se convoco el proceso de
seleccion para la contratacion laboral indefinida de un/a Técnico/a de la Gerencia del CEDER Navia-Porcia y la
constitucion de una lista de reserva, disponiéndose su publicacién conforme a lo establecido en las bases
reguladoras.

QUINTO.— Visto que la convocatoria y las bases reguladoras fueron publicadas en la pagina web y en el Portal de
Transparencia del CEDER Navia-Porcia en fecha 24 de lulio de 2026, y la oferta fue anunciada en Trabajastur el 27
de julio de 2026. De conformidad con la base décima, el plazo para la presentacion de solicitudes quedd establecido
en diez dias habiles, computados desde el dia siguiente al de la ultima de las publicaciones previstas, siendo eta la
de Trabajastur, finalizando el plazo el 10 de agosto de 2026

SEXTOQ.— Visto que finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes, se han registrado un total de OCHO
solicitudes de participacion en el proceso de seleccion.

SEPTIMO - Visto el informe emitido por la Gerencia del CEDER Navia-Porcia con fecha 12 de agosto de 2026 en el
que se comprueba la presentacion en tiempo y forma de las solicitudes, la documentacion que debe acompafiar a

Pagina 1



ce@®er

navia-porcia

centro de desarrollo

2B - Cofinanciado por :ﬁ ISTERD e dod
anos la Unién Europea % '}1 DEAGRICUUTURAESCA Nl I
. Y ALIMENTACION i@ Asturias i ri
comprometidos - s

con el territorio

la solicitud y el cumplimiento de los requisitos establecidos para la admision de cada una de las personas
aspirantes y se eleva a la presidencia una propuesta de resolucion motivada.

En virtud de lo expuesto y en uso de las competencias y facultades delegadas, por la presente:

RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidas y no admitidas en el proceso de seleccion para
la contratacion laboral indefinida de un/a Técnico/a de la Gerencia del CEDER Navia-Porcia y constitucion de una
lista de reserva, con el resultado que se recoge en el anexo | de la presente resolucion:

SEGUNDO.- Conceder a las personas aspirantes un plazo de tres dias habiles, contado desde el dia siguiente al
de publicacion de la resolucion provisional en la web y el portal de transparencia del CEDER Navia-Porcia, para
subsanar los defectos que tengan caracter subsanable o formular las alegaciones que estimen oportunas.

Las subsanaciones y/o alegaciones se deberan realizar mediante escrito dirigido al Presidente del CEDER Navia-
Porcia de forma presencial en el registro del CEDER Navia-Porcia (C/ Antonio Fernandez Vallina, 6, 22 planta. C.P.
33710 - Navia, Asturias) admitiéndose la presentacion por medio de correo certificado siempre y cuando, antes
de que finalice el plazo previsto para subsanar, la persona aspirante envie un correo electronico a la direccion
info@naviaporcia.com con el asunto “subsanacion solicitud de participacion - Técnico/a de la Gerencia del
CEDER Navia-Porcia”, anunciando el envio y adjuntando copia del documento de correos acreditativo de la
presentacion por este medio

Se hace constar expresamente que durante dicho plazo unicamente podra completarse o corregirse
documentacion relativa a requisitos o experiencia que hubieran sido alegados dentro del plazo inicial de
presentacion de solicitudes, sin que resulte posible incorporar nueva experiencia o méritos no alegados
inicialmente.

TERCERO.— Publicar la presente resolucion con la relacion provisional de personas aspirantes admitidas y no
admitidas en la pagina web y en el Portal de Transparencia del CEDER Navia-Porcia, constituyendo dicha
publicacion el medio oficial de comunicacion con las personas aspirantes, de conformidad con las bases
reguladoras.

CUARTO.- Una vez finalizado el plazo de subsanacion y alegaciones, si se formularan reclamaciones, seran
resueltas previo informe motivado de la Gerencia del CEDER Navia-Porcia en el mismo acto que apruebe la
relacion definitiva de aspirantes admitidas y no admitidas, que se hara publica, asimismo, en la forma indicada
para la lista provisional.

Firmado por ***0254** JOSE ANTONIO

En Navia, a la fecha de la firma electrénica BARRIENTOS (R: ****2060*) el dia
) ) . 12/08/2026 con un certificado emitido por
El Presidente del CEDER Navia-Porcia. AC Representacion
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ANEXO I. RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDAS Y NO ADMITIDAS

PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA DE UN/A TECNICO/A DE LA
GERENCIA DEL CEDER NAVIA-PORCIA Y CONSTITUCION DE UNA LISTA DE RESERVA

. Requisito Requisito Resultado Motivacion / Documentos a
Aspirante NIF L L .
Formacion Experiencia provisional subsanar
Roberto
Admitida
Gancedo ***%7353* | Cumple Cumple )
o provisonalmente

Mudiz
Podrd realizar subsanacion
presentando certificado seg(n
Anexo Il firmado por el
Ayuntamiento de Castropol en el

Andrea que se acrediten expresamente

Insuficientemente | No admitida las caracteristicas de las

Robledo ***%(0363* | Cumple ) L ) R

. acreditado. provisionalmente | funciones de tramitacién técnica

Alvarez .
de ayudas o subvenciones
publicas y de gestion de
programas o proyectos
vinculados al desarrollo rural,
local o territorial.

Carmen -

! Admiti
Gonzalez *k*%7256*% | Cumple Cumple d .t da
provisonalmente

Tamayo

Marta No admitida No cumple la titulacién exigida

Rodriguez ***%()035* | No cumple Cumple . en la base séptima. Puede

Redruello provisonalmente | tormuylar alegaciones
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Aspirante

NIF

Requisito
Formacion

Requisito
Experiencia

Resultado
provisional

Motivacion / Documentos a
subsanar

Maria Teresa
Rocha Alonso

****‘I 855*

Cumple

Insuficientemente
acreditado.

No admitida
provisionalmente

Podra realizar subsanacion
presentando certificados segun
Anexo Il firmado por la
administracién local de los
Ayuntamientos de Valdés y
Villayén en los que se acrediten
expresamente las caracteristicas
de las funciones de tramitacién
técnica de ayudas o
subvenciones publicas y de
gestion de programas o
proyectos vinculados al
desarrollo rural, local o
territorial.

Adriana
Dominguez
Pinilla

*kkk] 007*

Insuficientemente
acreditado

No cumple

No admitida
provisonalmente

No acredita la experiencia
exigida en la base séptima. La
falta de experiencia es de
cardcter sustantivo al no
haberse alegado dentro del
plazo experiencia encuadrable
en las categorias admitidas, sin
perjuicio de su derecho a
formular alegaciones.

Lucia Grossi
Rivas

****0645*

No cumple

Cumple

No admitida
provisionalemnte

No cumple la titulacién exigida
en la base séptima. Puede
formular las alegaciones que
estime oportunas

Silvia Huego
Fernandez

****9 584*

No cumple

No cumple

No admitida
provisonalmente

No cumple la titulacion exigida
en la base séptima ni acredita la
experiencia minima exigida en la
base octava. Puede formular las
alegaciones que estime
oportunas.
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