
 
 

PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA Next Generation EU 
 
 
 

 

 

Detectado la existencia de un error en el anuncio publicado en el Portal de Transparencia del 

CEDER NAVIA PORCÍA en fecha 20 de septiembre de 2024, relativo a “Calificación de la segunda 

fase (entrevista). Calificación final. Lista provisional de aspirantes que configuran la bolsa de 

empleo para la propuesta de nombramiento”, en el proceso selectivo al puesto de Técnico de 

Apoyo a la Gerencia del Plan de Sostenibilidad Turística en Destino “Parque Histórico del Navia”, 

se procede a publicar el texto del anuncio una vez corregido el error detectado. 

 

Expediente n.º: P-002-2024 

Calificación de la segunda fase (entrevista). Calificación final. Lista provisional de aspirantes 

que configuran la bolsa de empleo para la propuesta de nombramiento.  

 

Procedimiento: Proceso de selección y constitución de una bolsa de empleo, para la provisión 

de una plaza de TÉCNICO/A DE APOYO A LA GERENCIA del Plan de Sostenibilidad Turística en 

Destino ‘Parque Histórico del Navia’, mediante contrato de duración determinada vinculado a 

programas financiados con fondos europeos. 

 

ANUNCIO 
 

VALORACIÓN DE LOS ASPIRANTES EN LA FASE DE ENTREVISTA 

(ordenados por nº de registro de solicitud de participación) 

 

 

 

 

 

VALORACIÓN FINAL DE LOS ASPIRANTES 

(ordenados por nº de registro de solicitud de participación) 

 

 

 

 

 

Aspirante DNI Valoración  fase 
entrevista  

MGM 328*****T 15 

CGT 0897***** 22 

JCAV *****739E  7 

Aspirante DNI Méritos   Entrevista Valoración 
Final 

MGM 328*****T 25 15 40 

CGT 0897***** 60 22 82 

JCAV *****739E  49,5 7 56,5 
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LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES QUE PASAN EL PROCESO SELECTIVO 

(SEGÚN ORDEN DE PUNTUACIÓN) 

 

 
 
 
 
 
 
 
En virtud del contenido de la Base Décimo Segunda contra la valoración inicial las personas 
aspirantes dispondrán de un plazo de tres días hábiles siguientes al de dicha publicación en el 
Portal de Transparencia para formular las alegaciones o dirigir reclamaciones, que serán 
resueltas por el Tribunal de selección, quien procederá posteriormente a la publicación en el 
Portal de Transparencia del CEDER Navia-Porcía y en el tablón de anuncios, la relación definitiva 
de la puntuación obtenida por los y las aspirantes y simultáneamente elevará a la Presidente del 
CEDER Navia-Porcía dicha lista con la correspondiente propuesta de nombramiento. 
 

La Secretaria del Tribunal 

Fdo. María Antonia Martínez Barcia 

Aspirante DNI Valoración 
Final 

CGT 0897***** 82 

JCAV *****739E  56,5 

MGM 328*****T 40 
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